
 

 

 

 

 

 

 

หนังสือเชญิประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอม็ พคิเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 

วันจันทรท์ี ่3 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. 

ลงทะเบยีนตัง้แต่เวลา 8.00 น. 

 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์e-AGM 

 

 

 

หมายเหตุ 

1. ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุม โปรดด าเนินการตามข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส ์(เอกสารแนบท้าย 1) 

2. เปิดให้เข้าสู่ระบบประชุมในวันที่ 3 เมษายน 2566 เวลา 8.00 น. 
3. บริษัทฯ จะด าเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์พียงช่องทางเดียว โดยไม่มีการจัดสถานที่ประชุม

รองรับผู้ถือหุ้น เพื่อเป็นการบริหารจัดการประชุมให้มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใช้จ่ายที่ไม่จ าเป็น และ
อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถอืหุ้น 
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    วนัท่ี  13 มีนาคม 2566 

 
เรือ่ง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
เรยีน   ทา่นผูถื้อหุน้ 
สิง่ที่สง่มาดว้ย 1. ขัน้ตอนและวิธีการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) และการมอบฉนัทะ          

การลงคะแนนเสยีงและการนบัคะแนนเสยีง 
2. รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 
3. รายงานประจ าปี 2565 และรายงานทางการเงิน 2565 (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 
4. ขอ้มลูของกรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระและไดร้บัการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่ใหม่ และ

นิยามกรรมการอิสระ 
5. ขอ้มลูคา่ตอบแทนและเบีย้ประชมุส าหรบักรรมการ ประจ าปี 2566 
6. รายนามผูส้อบบญัชี รายละเอยีดคา่สอบบญัชี  และรายช่ือบรษัิทยอ่ยที่ใชผู้ส้อบบญัชีรายเดียวกนั 
7. หนงัสอืมอบฉนัทะ (แบบ ข.) 
8. รายช่ือและขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีบรษัิทฯเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการประชมุผูถื้อหุน้ 
9. ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ เฉพาะสว่นที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
10. นโยบายความเป็นสว่นตวัที่เก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

       ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบริษัท เอ็ม พิคเจอรส์ เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 1/2566 จึง
มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันจันทรท์ี่ 3  เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา และมีผล
บังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 24 พฤษภาคม 2565 ที่ผ่านมา มีการปรับปรุงกฏหมายให้รองรบัการบริหารจัดการประชุมด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส ์การนดัประชุมใหท้นัสมยั มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใชจ้่ายที่ไม่จ าเป็น และอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ รวมถึง
กฎหมายและระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาเรือ่งตา่งๆ ตามระเบียบวาระพรอ้มดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัตอ่ไปนี ้  

 ทัง้นี ้ บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชมุลว่งหนา้ ระหว่างวนัที่ 28 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัที่ 30 
มกราคม 2566 โดยเผยแพรร่ายละเอียดผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ และระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย บรษัิทฯขอแจง้ให้
ทราบวา่ในการประชมุครัง้นีไ้มม่ีผูถื้อหุน้เสนอวาระเพื่อพิจารณาลว่งหนา้แตอ่ยา่งใด 
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุม
เม่ือวนัที ่7 เมษายน 2565 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 
 

 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2565 ของบริษัทได้ถูกจัดขึ ้นเมื่อวันที่                 
7 เมษายน 2565 และบริษัทไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในเวลาที่กฎหมายก าหนด รวมทัง้ไดเ้ผยแพร่
ในเว็บไซต์ของบริษัท www.mpictures.co.th ด้วยแล้วโดยมีรายละเอียดตามที่
ปรากฏในส าเนารายงานการประชมุที่แนบมาพรอ้มนี ้(สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 2) 

http://www.mpictures.co.th/
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ความเห็นคณะกรรมการ: 
 
 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมดงักล่าวไดท้ าการบนัทึก
ข้อ มู ล ไว้ โด ย ถู ก ต้ อ งแ ล ะค รบ ถ้ วน แ ล้ ว  จึ ง เห็ น ค ว ร เส น อที่ ป ระ ชุ ม 
ผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2565 เมื่อวันที่              
7 เมษายน 2565 ตามรายงานการประชุมที่คณะกรรมการบริษัทไดน้ ามาเสนอ   
(สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2)   

 
จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 

  
คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 

 รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ปรากฏในรายงานประจ าปี    
ที่ไดจ้ัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมในครัง้นี ้ (สิ่งที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัท่ี 3)  
 

ความเห็นคณะกรรมการ: 
 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบผลการ
ด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2565 ดงักลา่ว  

 
จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 

  
วาระนีไ้มต่อ้งไดร้บัการลงคะแนนเสยีงจากผูถื้อหุน้เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี 2565 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 
 

 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 
(และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) และตามขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 35 คณะกรรมการไดจ้ัดใหม้ี
การท างบการเงินประจ าปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 ของบรษัิทเสนอต่อ
ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ โดยงบแสดงฐานะการเงินและงบ
ก าไรขาดทุน ประจ าปี  2565 สิ ้นสุด ณ วันที่   31 ธันวาคม 2565 ซึ่งได้ผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทและไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชีรบัอนุญาตแลว้ รายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 ของบริษัท  
(สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 3)                                                                                                                         

 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ากระบวนการจดัท ารายงานทางบญัชีและ
การเงินของบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดีเพียงพอที่ท  าให้มั่นใจได้ว่า
รายงานทางการเงินแสดงฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท    
อย่างถูกตอ้งตามที่ควรตามมาตรฐานการบญัชีที่กฎหมายก าหนด รวมทัง้มีการ
เปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินอย่างเพียงพอและทันเวลาเพื่อประโยชนก์ับผูถื้อหุน้    
นกัลงทนุหรอืผูใ้ชง้บการเงินในการตดัสนิใจลงทนุ 
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ความเห็นคณะกรรมการ: 
 
 

  
คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิงบ
การเงินประจ าปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งไดผ้่านการพิจารณา
จากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทและไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของ
บริษัทแลว้ รายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี  2565 (สิ่งที่ส่งมาด้วย
ล าดบัที่ 3) 
 

จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 

 คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ        
ออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 4 
 
 
นโยบายเงนิปันผล 
 

 พิจารณาอนุมตัิงดการจ่ายเงนิปันผล และงดการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงนิ
ส ารองตามกฎหมาย 
  
ประมาณรอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี (โดยมเีง่ือนไขเพิม่เติม) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 
 

 เนื่องจากผลประกอบการประจ าปี 2565 ของบรษัิทมีผลก าไรเพียงเลก็นอ้ย บรษัิท
จึงของดการจ่ายเงินปันผล และงดการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นเงินส ารองตามกฎหมาย
ตามมาตรา 115 และ 116 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั  พ.ศ.2535 (และ
ที่แกไ้ขเพิ่มเติม) 

 
ความเห็นคณะกรรมการ: 
 

  
คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ดว้ยเหตผุลดงักลา่วขา้งตน้ จึงเห็นสมควรเสนอที่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิงดจ่ายเงินปันผล และงดการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นเงิน
ส ารองตามกฎหมาย 
 

จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 

 คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 5 
 

 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกจากต าแหน่งตามวาระ  
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 

 

 ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 14.ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ 
ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้กรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รง
เป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัจ านวน 1 ใน 3 โดยใหก้รรมการ
คนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ทัง้นี ้กรรมการท่ีออกจาก
ต าแหนง่นัน้อาจไดร้บัเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการไดอ้ีก 
 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566  นีม้ีกรรมการที่จะต้องพ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระในอตัรา 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมดคิดเป็นจ านวน       
3 คน ไดแ้ก่ 
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(1)  นายถิรชยั วฒุิธรรม ก ร ร ม ก า ร อิ ส ร ะ  แ ล ะ ป ร ะ ธ า น

คณะกรรมการบรษัิท 
(2)  นายวชัรา ตนัตรยิานนท ์ ก ร ร ม ก า ร อิ ส ร ะ ,  ป ร ะ ธ า น

กรรมการบริห ารความ เสี่ ย ง  และ
กรรมการตรวจสอบ 

(3)  นางสาวฐิตาภสัร ์อิสราพรพฒัน ์ ก รรม ก า ร  ก รรม ก ารบ ริห า รแล ะ
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

 
ทัง้นี ้ ขอ้มูลเบือ้งตน้ของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระและไดร้บัการเสนอช่ือ
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมใน    
ครัง้นี ้(สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4) 
 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา:   
 

 คณะกรรมการบรษัิทเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองสรรหาบคุคลที่มีความเหมาะสมใน
การเขา้รบัการเลอืกตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่กรรมการของบรษัิท 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี บรษัิทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้
สามารถเสนอรายช่ือบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหนา้ในระหว่างวนัที่ 28 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัที่ 30 มกราคม 2566 โดย
เผยแพรร่ายละเอียดผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ และระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย แต่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายช่ือบุคคลใดเพื่อรบัคดัเลือกเป็น
กรรมการบรษัิท  

ความเห็นคณะกรรมการ: 
 
 
 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณากลั่นกรองแลว้เห็นว่า ที่ประชุมผูถื้อหุน้ควรที่จะ
แต่งตัง้กรรมการและกรรมการอิสระที่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน ดงัมี
รายช่ือตามที่ปรากฏขา้งตน้กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการของบรษัิทอีกวาระหนึง่
เนื่องจากมีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และกรรมการ
อิสระที่ไดร้บัการเสนอช่ือดงักลา่วสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างอิสระตามเกณฑท์ี่
เก่ียวขอ้งได ้(โดยกรรมการท่ีมีสว่นไดเ้สยีไมไ่ดร้ว่มพิจารณาและลงมติ) 
 

จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 

 คะแนนเสยีงขา้งมากตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ที่ 13. 

 
วาระที่ 6  

 

  
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทน และเบีย้ประชุมส าหรับกรรมการประจ าปี  2566 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 
 
 
 

 พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 
ก าหนดว่า “การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ 
ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของ   
ผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ” 
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หลักเกณฑแ์ละวิธีการเสนอ
ค่าตอบแทนกรรมการ: 
 

 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาจาก
คา่ตอบแทนกรรมการของบรษัิทตา่งๆ ในหมวดอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงความ
เหมาะสมกบัการท าหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 
 

ความเห็นคณะกรรมการ: 
 

 

 คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 จาก
หลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้นโดยกลั่นกรองถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนที่
สอดคล้องกับภาระหน้าที่  และความรับผิดชอบที่ ได้รับมอบหมาย รวมทั้งได้
เปรียบเทียบกบัธุรกิจในประเภทและขนาดใกลเ้คียงกนั จากรายงานผลส ารวจอตัรา
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจดทะเบียนของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทยรวมถึงการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตดา้นผลการด าเนินงานของบรษัิท 
อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสถานการณ์และเศรษฐกิจในปี 2566 คาดว่าจะปรับตัว
กลบัมาดีขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2564 และ 2565 รวมทัง้บริษัทไดป้รบัเปลี่ยนรูปแบบใน
การด าเนินธุรกิจ การจดัหารายได ้และการปรบัโครงสรา้งการด าเนินงานของบรษัิทที่
มีประสิทธิภาพมากขึน้ คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
กรรมการอิสระ และคณะกรรมการชุดย่อยอื่นของบริษัทส าหรบัปี 2566 พรอ้มทั้ง
ขอ้มลูการเปรยีบเทียบอตัราคา่ตอบแทนปี 2564  และ ปี 2565 ดงันี ้
 

รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรบัปี 2566 เปรียบเทียบปี 2564 และ 2565 
   หน่วย(บาท) 
รายการค่าตอบแทน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 (ปีท่ีเสนอ) 
ค่าเบีย้ประชุมต่อครัง้ทีม่าประชุม 3,000 5,000 5,000 
 

ค่าตอบแทนกรรมการรายปี    

ประธานกรรมการบรษิทั 42,000 140,000 140,000 
รองประธานกรรมการบรษิทั 33,000 110,000 110,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 33,000 110,000 110,000 
ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง - 110,000 110,000 
กรรมการ (แต่ละคณะ) 25,000 80,000 80,000 
รวม 660,000 2,200,000 2,200,000  

 
 
 
 
 
จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 
 
 

  
ผลประโยชนอ์ื่นท่ีไมใ่ช่ตวัเงิน: ไมม่ี  (ปี 2565: ไมม่ี) 
คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนมุตัิ
ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
 

คะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
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วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: 
 

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไข
เพิ่มเติม) มาตรา 120 และขอ้บังคับของบริษัท ข้อที่ 32. ที่ก าหนดให้ที่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีของบรษัิททกุปี โดยการ
พิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการไดพ้ิจารณา
แล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งบริษัท           
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านกังานสอบบญัชีของบริษัท
และบรษัิทยอ่ยประจ าปี 2566  โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่ตามรายช่ือ
ดงัตอ่ไปนีเ้ป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินและงบการเงิน
รวมของบรษัิทในปี 2566 

 

รายนามผู้สอบบัญช ี เลขที่ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต 

หมายเหตุ 

1. นางสาวธิตินนัท ์แวน่แกว้ 9432 เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบรษัิทส าหรบั ปี 2564 – 2565 

2. นางสาวสกณุา แยม้สกลุ 4906 เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบรษัิทส าหรบั ปี 2560 – 2563 

3. นางสาวนนัทิกา ลิม้วิรยิะเลศิ 7358 ยงัไมเ่ป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบรษัิท 

. 
 
 

  

ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานไดใ้หบ้ริษัท 
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของ
บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั แทนได ้
 
ในบรรดาผู้สอบบัญชีทัง้สามรายที่ไดร้บัการเสนอช่ือดังกล่าวไม่มีผูใ้ดที่ปฏิบัติ
หนา้ที่สอบทานหรอืตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินและงบการเงินรวม
ของบรษัิทมาแลว้เจ็ดรอบปีบญัชีติดตอ่กนั 
 
นอกจากนี ้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด และผูส้อบบญัชี     
ที่ได้รบัการเสนอช่ือดังกล่าว ไม่มีความสมัพันธ์และ/หรือส่วนได้เสียกับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่ เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวใน
ลกัษณะที่จะมีผลกระทบตอ่การปฏิบตัิหนา้ที่อยา่งเป็นอิสระแตอ่ยา่งใด 
 
ในส่วนค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีนั้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึง
ภาระหนา้ที่ ในการสอบทานและตรวจสอบงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัท 
เห็นควรก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับบริษัท ประจ าปี  2566 เป็นจ านวนเงิน 
1,900,000 บาท (ค่าสอบบญัชีของบริษัทบริษัทย่อย ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน
รวม 1,210,000 บาท)  
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คา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีบริษัทและบรษัิทในกลุม่เปรียบเทียบกบัปี 2565 รายละเอียด
ตอ่ไปนี ้

หนว่ย: บาท 
 ปี 2565 ปี 2566  

(ปีทีเ่สนอ) 
คา่สอบบญัชีรายไตรมาส และคา่สอบบญัชี
ประจ าปี บรษัิท เอ็ม พิคเจอรส์  
เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
1,900,000 

 
1,900,000 

คา่บรกิารอื่นๆ (Non Audit Services): ไมม่ี (ปี 2565: ไมม่ี) 
  หนว่ย: บาท 

ค่าสอบบัญชีบริษัทยอ่ย ปี 2565 ปี 2566 

บรษัิท เอ็ม พิคเจอรส์ จ ากดั  590,000 590,000 

บรษัิท เอ็ม เทอรต์ีไ้นน ์จ ากดั  460,000 460,000 

บรษัิท เอ็ม วี ดี จ ากดั  80,000 80,000 

บรษัิท เอ็ม ทาเลนต ์จ ากดั  80,000 80,000 
รวม 1,210,000 1,210,000  

 
ความเห็นคณะกรรมการ: 

  
คณะกรรมการบรษัิท โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณา
แลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก
บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด โดยก าหนดใหผู้ส้อบบัญชี    
คนใดคนหนึ่งตามรายช่ือดงักลา่วขา้งตน้ เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่อ
งบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทในปี 2566 และก าหนดค่าสอบบัญชี
ส าหรบับริษัท ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 1,900,000 บาท และรบัทราบค่า
สอบบัญ ชีของบริษัทย่อยประจ าปี  2566 เป็นจ านวนเงิน 1,210,000 บาท        
ตามรายละเอียดที่กลา่วไวข้า้งตน้ 

 
จ านวนเสียงทีต่้องใช้เพื่อผ่านมติ: 
 

  

คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน 
 

 
วาระที่ 8 

  
พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถา้มี) 

 
อนึ่ง บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม พรอ้มเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 

(http://investor-th.mpictures.co.thl) แลว้เมื่อวนัที่ 13 มีนาคม 2566  โดยผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2566 จะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีรายช่ือ ณ วนัที่ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัที่ 7 มีนาคม 2566  

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ตามวนัและเวลาที่ระบขุา้งตน้ โดยบริษัทฯจะใชว้ิธีการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ วิธีการออกเสยีง ลงคะแนน 
และการนบัคะแนนเสยีงผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสเ์พียงช่องทางเดียวเทา่นัน้ รายละเอียดตามเอกสารแนบทา้ย 1. 

http://investor-th.mpictures.co.thl/
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ส าหรบัผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุม หรือตอ้งการมอบฉนัทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งที่
ไม่ใช่กรรมการอิสระของบริษัทฯเขา้รว่มประชุม โปรดศึกษาวิธีการลงทะเบียนและการเขา้รว่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส(์e-AGM)  
และการมอบฉนัทะ ตามเอกสารแนบทา้ย 1.และ 7.  

ส  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่สะดวกเขา้รว่มประชุมและมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ ดงัมี
รายช่ือและรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย  8. เป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงแทนท่าน สามารถท าได้โดยการน าส่ง
หลกัฐานพรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะตามเอกสารแนบทา้ย 7. มายงับรษัิทเพื่อด าเนินการตามความประสงคข์องทา่นตอ่ไป 

บรษัิทฯจะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบับรษัิทฯ ดงัรายละเอียดตามเอกสารแนบทา้ย 9.  

เพื่อใหไ้ดป้ระโยชนส์งูสดุจากการประชุมรวมทัง้เป็นการรกัษาสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้ หากผูถื้อหุน้ทา่นใดมี
ค าถามที่ต้องการให้บริษัทชี ้แจงในประเด็นของระเบียบวาระที่น  าเสนอครั้งนี ้ สามารถจัดส่งค าถามล่วงหน้าได้ที่  
company.sec@mpictures.co.th  โดยขอใหท้่านโปรดระบช่ืุอ-นามสกุลและเบอรโ์ทรศพัทต์ิดตอ่ เพื่อบรษัิทฯไดร้วบรวมและชีแ้จง
ประเด็นค าถามที่เก่ียวขอ้งในท่ีประชมุตอ่ไป 

 
         
         ขอแสดงความนบัถือ  
             

 
  
 
(นายถิรชยั วฒุิธรรม)       

                  ประธานกรรมการ 
     บรษัิท เอ็ม พิคเจอรส์ เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)                  
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