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เอกสารแนบทาย 4 

ประวัติโดยสังเขปของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม 

1. นายวชิา พูลวรลักษณ อายุ 49 ป 
ตําแหนง : กรรมการและรองประธานกรรมการ 
การศึกษา  
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยันานาชาต ิซานดิเอโก,สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การฝกอบรม 
- หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุนท่ี 29/2546 สถาบันสงเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประสบการณทํางาน 
- ปจจุบัน    : กรรมการและรองประธานกรรมการบริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน) 
- 2538 - ปจจุบัน    : ประธานกรรมการ บริษัทเมเจอร ซีนีเพล็กซ กรุป จํากัด (มหาชน) จํากัด 
- 2546 - ปจจุบัน    : กรรมการ บริษัท สยามฟวเจอร ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 
- 2555 -ปจจุบัน      : ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิ เมเจอร แคร 
การถือหุนในบริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน) : ไมม ี
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอเลือกตั้ง : กรรมการ 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่นท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน : 2 บริษัท 

 บริษัท เมเจอร ซีนีเพล็กซ กรุป จํากัด (มหาชน) 

 บริษัท สยามฟวเจอร ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่นท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน :  4 บริษัท 

 บริษัท เอ็ม วี ดี จํากัด 

 บริษัท เอ็ม เทอรตี้ ไนนจํากดั 

 บริษัท เมเจอร ซีนีแอด จํากัด 

 บริษัท เมเจอร กันตนา บรอดแคสติ้ง จํากดั 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่น ท่ีอาจกอใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : ไมม ี
จํานวนปท่ีเปนกรรมการ : เมษายน 2553 ถึงปจุบัน 
การเขาประชุมคณะกรรมการในป 2555 : 5/6 คร้ัง 
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2. นายฐิตกร อุษยาพร อายุ  47 ป 

ตําแหนง : กรรมการและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ปริญญาตรี  สถิติศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การฝกอบรม  -ไมม-ี 
ประสบการณทํางาน 
- ปจจุบัน  : กรรมการ/ประธานเจาหนาท่ีบริหาร บริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน) 
- 2551-2554  : รองประธาน บริษัท โทเท่ิล แอ็สเซ็ท คอมมูนิเคช่ัน จํากัด (มหาชน) 
- 2545-2551  : กรรมการ บริษัทไมโครซอฟท ประเทศไทย จํากดั 
การถือหุนในบริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน) : ไมม ี
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอเลือกตั้ง : กรรมการ 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่นท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน : ไมม ี
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่นท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน : 5 บริษัท 

 บริษัท เอ็ม พิคเจอรส จํากัด 

 บริษัท เอ็ม วี ดี จํากัด 

 บริษัท เอ็ม เทอรตี้ไนน จํากดั 

 บริษัท ทีวี ฟอรัม จํากัด 

 บริษัท แปซิฟค มีเดยี เซลล จํากดั 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่น ท่ีอาจกอใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : ไมม ี
จํานวนปท่ีเปนกรรมการ : พฤศจกิายน 2555 ถึงปจุบัน 
การเขาประชุมคณะกรรมการในป 2555 : 1/1 คร้ัง 
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3. นายเผด็จ หงษฟา อายุ 64 ป 
ตําแหนง : กรรมการและที่ปรึกษา 

การศึกษา 
- ปริญญาการเงินการธนาคารจาก Pitman College, London, England  

การฝกอบรม 
- หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุนท่ี 30/2546 สถาบันสงเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลักสูตร The Professional Managing Director (TMA) 
- หลักสูตร Top Management รุนที่ 12/2554 Capital Market Academy 

ประสบการณทํางาน 
- 2555 –ปจจุบัน : กรรมการ/ที่ปรึกษาบริษัทเอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน) 
- 2551 – 2555  : กรรมการ/ประธานเจาหนาที่บริหารบริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน)  

- 2522 - 2549    : รองประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการใหญ กลุมบริษัท ซีวีดี เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด 
(มหาชน) 

- 2520 - 2522    : บริษัท The East Asiatic (Thailand) Pte.Ltd.  
- 2513 - 2520    : Charter Bank สาขาประเทศไทย 

- 2511 - 2513    : Charter Bank กรุงลอนดอน ประเทศอังกฤษ 

การถือหุนในบริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด (มหาชน) : 1.007% 
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอเลือกตั้ง : กรรมการ 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่นท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน : ไมม ี
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่นท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน : 5 บริษัท 

 บริษัท เอ็ม พิคเจอรส จํากัด 

 บริษัท เอ็ม วี ดี จํากัด 

 บริษัท เอ็ม เทอรตี้ไนน จํากดั 

 บริษัท ทีวี ฟอรัม จํากัด 

 บริษัท แปซิฟค มีเดยี เซลล จํากดั 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัทอื่น ท่ีอาจกอใหเกดิความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท : ไมม ี
จํานวนปท่ีเปนกรรมการ : เมษายน 2553 ถึงปจุบัน 
การเขาประชุมคณะกรรมการในป 2555: 6/6 คร้ัง 

 

 

 

 

 


